Wenn es um Holz und Farbe geht, sind wir die erste Wahl!

Jetzt durchstarten als

= ¢
‘ OSMONAUT.

Kommen Sie an Bord!

osmoﬁ

...in form und farbe

Als Osmonaut sind wir stolz darauf, eine Marke zu flihren, die weltweit flr Tradition, Innovation

und hdchste Qualitdtsanspriche steht.

Mit unserem Hauptsitz in Warendorf sind wir strategisch positioniert, um auf internationaler Ebene
zu agieren. Unsere Produkte erreichen Kunden auf der ganzen Welt. Unser hochwertiges Produktprogramm
umfasst die Bereiche Hobelware, HolzfuBbdden, Leisten, Leimholz, Gartenholz sowie Anstrichsysteme,

die die natlrliche Schonheit des Holzes betonen.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Warendorf suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt einen

TEAMLEITER PERSONALWESEN (M/W/D)

DAS BIETEN WIR

> Zukunftsfahiger Arbeitsplatz: Sie erwartet eine lang-
fristige Perspektive in einer der gréBten inhaber-
gefuhrten Unternehmensgruppe der Holzbranche

> Flache Hierarchien: Freuen Sie sich auf kurze
Entscheidungswege und ein starkes Teamgefuhl

> Attraktive Vorteile: hervorragende Bezahlung bei
hervorragender Leistung, flexible Arbeitszeiten,
30 Tage Urlaub, Jobrad-Leasing und vieles mehr

> Vielféltige Aufgaben: Es erwarten Sie vielseitige
Aufgaben und individuelle Weiterbildungsangebote

IHRE AUFGABEN

> Sie steuern das Team zur Lohn- und Gehaltsabrechnung

> Sie sind Sparringspartner fir Geschaftsflihrung,
Fuhrungskréafte und Kollegen bei allen
personalrelevanten Fragen

> Sie Ubertragen vorhandene Arbeitsprozesse des
Bereiches in die digitale Umgebung

> Sie verantworten die Einhaltung arbeitsrechtlicher
Vorgaben und sorgen fur effiziente HR-Prozesse

> Sie bringen neue Impulse ein — sei es im Reporting,
in der Digitalisierung oder in der Organisations-
entwicklung

IHR PROFIL

>

Ein abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt HR,
BWL, Psychologie o. &. — oder eine vergleichbare
Ausbildung mit relevanter Erfahrung

Sie denken in Lésungen, nicht in Problemen

Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung im HR-Bereich,
davon 3 Jahre in leitender Funktion

Sie geben Ihrem Team Orientierung, Vertrauen
und Ruckendeckung

Sie haben ein tiefes Verstandnis fir modernes
Personalmanagement, Arbeitsrecht und idealerweise
auch Tarif-/Betriebsverfassungsrecht

Sie verstehen sich als Moglichmacher und interner
Dienstleister

> Erfahrung im Umgang mit HR-Systemen
> Sie sind empathisch — und bleiben auch bei

Gegenwind auf Kurs

Kommunikationsstérke, Fingerspitzengeflhl und den
Mut, auch unbequeme Entscheidungen klar zu treffen

Erfahren Sie mehr Uber unser Unternenmen im Internet: www.osmo.de

Wenn Sie Teil unseres Teams werden mochten, senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung
mit Gehaltsvorstellung bitte schriftlich an Herrn Stefan Holtkamp.

Gerne auch per E-Mail an bewerbung@osmo.de.

Osmo Holz und Color GmbH & Co. KG | Affhlippen Esch 12, D-48231 Warendorf
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