
Jetzt durchstarten als

OSMONAUT.
Kommen Sie an Bord!

Osmo Holz und Color GmbH & Co. KG | Affhüppen Esch 12, D-48231 Warendorf   
Telefon +49 (0) 25 81 / 9 22-100 | Telefax +49 (0) 25 81 / 9 22-200 | www.osmo.de

Wenn es um Holz und Farbe geht, sind wir die erste Wahl! 

Als Osmonaut sind wir stolz darauf, eine Marke zu führen, die weltweit für Tradition, Innovation  
und höchste Qualitätsansprüche steht.

Mit unserem Hauptsitz in Warendorf sind wir strategisch positioniert, um auf internationaler Ebene  
zu agieren. Unsere Produkte erreichen Kunden auf der ganzen Welt. Unser hochwertiges Produktprogramm 
umfasst die Bereiche Hobelware, Holzfußböden, Leisten, Leimholz, Gartenholz sowie Anstrichsysteme,  
die die natürliche Schönheit des Holzes betonen. 

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Warendorf suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

MITARBEITER LOHN- UND  
GEHALTSABRECHNUNG  (M/W/D)
DAS BIETEN WIR 

>   Zukunftsfähiger Arbeitsplatz: Sie erwartet eine lang- 
fristige Perspektive in einer der größten inhaber-
geführten Unternehmensgruppe der Holzbranche

>   Flache Hierarchien: Freuen Sie sich auf kurze 
Entscheidungswege und ein starkes Teamgefühl

>   Attraktive Vorteile: hervorragende Bezahlung bei 
hervorragender Leistung, flexible Arbeitszeiten,  
30 Tage Urlaub, Jobrad-Leasing und vieles mehr 

>   Vielfältige Aufgaben: Es erwarten Sie vielseitige 
Aufgaben und individuelle Weiterbildungsangebote 

IHRE AUFGABEN

>    Eigenverantwortliche Durchführung der monatlichen 
Lohn- und Gehaltsabrechnungen für mehrere Firmen in 
unserer Unternehmensgruppe

>   Pflege der Personalstammdaten und deren erforder-
lichen Abrechnungsdaten im System

>   Meldungen an Sozialversicherungsträger, Finanzämter 
und sonstige Behörden

>   Bearbeitung von Ein- und Austritten, Mutterschutz, 
Elternzeit, Krankmeldungen etc.

>   Ansprechpartner für Mitarbeitende, Führungskräfte und 
Behörden in allen abrechnungsrelevanten Fragen

IHR PROFIL

>   Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder 
vergleichbare Qualifikation

>   Sie arbeiten strukturiert, eigenverantwortlich und 
lösungsorientiert

>   Mehrjährige Erfahrung in der Lohn- und 
Gehaltsabrechnung – idealerweise innerhalb einer 
Unternehmensgruppe oder eines Konzerns

>   Sie geben stressigen Abrechnungsphasen eine 
Struktur

>   Sicherer Umgang mit gängigen Abrechnungssystemen 
(z. B. DATEV, P&I Loga 3, etc.) und MS Office

>   Sie kommunizieren klar, freundlich und verbindlich – 
intern wie extern

>   Diskretion, Genauigkeit und Verlässlichkeit im Umgang 
mit sensiblen Daten

>   Sie bringen ein hohes Maß an Verantwortungs-
bewusstsein und Loyalität mit

>   Kommunikationsstärke, Fingerspitzengefühl und den 
Mut, auch unbequeme Entscheidungen klar zu treffen

Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten, senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung  
mit Gehaltsvorstellung bitte schriftlich an Herrn Stefan Holtkamp. 

Gerne auch per E-Mail an bewerbung@osmo.de.

Erfahren Sie mehr über unser Unternehmen im Internet: www.osmo.de


